
 

Stellenausschreibung 
 

~ Mediengestaltung (m/w/d) ~ 
 
Der Jenaer Jugendhilfeverein Drudel 11 widmet sich seit 1993 in einer breiten Palette von 
Angeboten der Stärkung von Selbstkompetenzen junger Menschen, der Entwicklung neuer 
Perspektiven und der Vermittlung von Demokratiewerten. Wir suchen Verstärkung im 
Bereich Mediengestaltung für ein Projekt der pädagogischen Arbeit mit Jugendlichen und 
jungen Erwachsenen. Mithilfe eines digitalen Trainings werden Hass und Gewaltbereitschaft 
abgebaut.  
 
Sie werden: 

• Bereits bestehende digitale Lerninhalte gestalterisch und funktional weiterentwickeln 
und überarbeiten mithilfe der Autorensoftware Adobe Captivate 

• Digitale Lerninhalte in das CMS einpflegen sowie das CMS und die Weiterentwicklung 
der Plattform betreuen 

• Pretests in verschiedenen Praxissettings und interne Testungen vorbereiten und 
umsetzen 

• Unterstützend an der Gestaltung von PR und Werbematerial (digital/print) mitwirken  
 
Sie bringen mit: 

• Ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium oder eine Ausbildung im Bereich 
Mediengestaltung, Visuelle Kommunikation, Medieninformatik, UX/UI Design  

• Einen sicheren Umgang mit mediengestalterischen Werkzeugen z.B. aus der Adobe 
Cloud oder weiteren gängigen Programmen zur Medienproduktion 

• Grundkenntnisse/Kenntnisse im Bereich Video- und Audioschnitt  
• Wünschenswerterweise Erfahrung mit der Autorensoftware Adobe Captivate 

und/oder Programmierkenntnisse  
• Ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis ohne Eintragungen  

 
Sie bekommen: 

• Ein engagiertes und multiprofessionelles Team  
• Viel Spielraum für kreatives und eigenständiges Arbeiten 
• Möglichkeiten zur fachlichen Weiterentwicklung  
• Ein faires Gehalt 
• Möglichkeiten des mobilen Arbeitens 

 
Stundenumfang:  15-20 Wochenstunden, ggf. Aufstockung möglich  
Beginn: Ab Mai 2023 
Befristung: vorerst auf 1 Jahr mit Option der Verlängerung 
 
Die Tätigkeit kann auch als Werkstudent*in (m/w/d) ausgeführt werden.  
 
Ansprechperson: Daniel Speer • Tel. 03641 / 51 07 02 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Praktikums-
/Arbeitsnachweisen. Bitte senden Sie diese ausschließlich als PDF per E-Mail bis zum 
01.05.2023 an: bewerbungen@drudel11.de.  
 
Mit der Übersendung geben Sie Ihr Einverständnis, dass Ihre Daten von uns elektronisch 
verarbeitet und gespeichert werden. Drudel 11 verfolgt die Ziele der Chancengleichheit. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
Fahrtkosten zum Vorstellungsgespräch können nicht erstattet werden. Weitere Informationen 
zu uns und unseren Arbeitsbereichen finden Sie unter www.drudel11.de. 
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